Initiatiefvoorstel aan de gemeenteraad:

Onderwerp: het instellen van een klankbordgroep Sociaal Domein Gemeente Duiven.
Beslispunten:

1. Hetinstellen van een klankbordgroep Sociaal Domein Gemeente Duiven bestaande uit één raadslid of
fractieassistent uit elke fractie.

2. Alsvoorzitter, uit de gemeenteraad gekozen, van de klankbordgroep te benoemen ...

3. Aan het college van B&W verzoeken om een ambtelijk secretaris ten behoeve van de klankbordgroep

aan te wijzen.

4. Er mee instemmen dat elke fractie de mogelijkheid heeft om tot twee personen per bijeenkomst van
de klankbordgroep uit te nodigen voor deelname aan het overleg.

5. Het vrijmaken van een budget ter grootte van €15.000,= ten bate van de klankbordgroep .

Probleemstelling:
In het sociale domein zal de komende jaren veel te doen zijn. Door de transities is de druk op de besluitvorming

in de Gemeenteraad fors toegenomen, ambtenaren, wethouders én raadsleden zien zich in menige situaties
geplaatst voor complexe vraagstukken die veel tijd, expertise en deskundigheid vereisen. Ingewikkelde en veel
omvattende beslissingen moeten in deze jaren worden genomen. Een kleine inventarisatie van de huidige
praktijk maakt duidelijk dat de gemeenteraad nu geheel aan het einde van alle informatie- en besluitvormende
traject zit. Hierover is binnen de raad al enige malen gesproken en ook binnen de ontwikkeling van een nieuwe
vergaderstructuur wordt dit onderwerp meegenomen. Momenteel wordt de raad geconfronteerd met kant en
klare “stukken” die al verschillende malen door het ambtenaren apparaat zijn gezien én bewerkt.

Vanuit de insteek: “de gezamenlijke politieke partijen vertegenwoordigen de gehele bevolking” wil de SP het
volgende voorstellen:

Inleiding:

Ons initiatief houdt in dat er een klankbordgroep wordt samengesteld, het liefst samengesteld uit mensen uit
de raad, vertegenwoordiging, met uit iedere fractie één vaste vertegenwoordiger(ster), raadslid of
fractieassistent. Daarnaast heeft elke partij de mogelijkheid om tot twee personen per bijeenkomst uit te
nodigen. Hierbij word gedacht aan deskundigen op het te bespreken onderwerp, betrokken inwoners van onze
gemeente etc. De achterliggende gedachte is dat er vanuit de achterban van elke partij een “expert” kan
worden ingebracht die als informant /deskundige kan worden opgevoerd om informatie te verstrekken aan de

werkgroep.

Wethouders en ambtenaren zijn hierbij natuurlijk ook welkom, wij achten hun aanwezigheid van groot belang.
Nieuwe regelgeving en initiatieven, die betrekking hebben op het sociaal domein kunnen worden besproken,
aandachtspunten aangereiktworden en kennis uitgewisseld. De beleidsmedewerker kan deze informatie
gebruiken om beleid te ontwikkelen en/of bij te sturen. Ook worden eenmaal genomen beslissingen
geévalueerd en met voortschrijdende kennis bekeken en eventueel naar oplossingen of reparaties gezocht. De
gemeenschappelijke noemer hierin is: het beste voorzieningenbeleid ontwikkelen voor de burgers van onze
gemeente.
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Aan de volgende onderwerpen kan worden gedacht:

*op het gebied van sociale zaken,

*op het gebied van de wet maatschappelijke ondersteuning,

*op het gebied van de Participatiewet,

*op het gebied van de jeugdzorg,

*op het gebied van vrijwilligersbeleid,

*op het gebied van het ouderenbeleid,

*op onderwerpen op het gebied van sociale zaken en de drie transities die ook gerekend kunnen worden tot
het “werkterrein” van deze werkgroep/klankbord groep/ adviesgroep.

Casus:

De praktijk leert ons dat een eenmaal ingeslagen weg moeilijk wordt verlaten.

De SP betreurt dit en wil dan ook met dit initiatief een mogelijkheid creéren moeilijke en ingewikkelde
beslissingen met een zo breed mogelijke draagvlak in de raad te ontwikkelen. Op dit moment zijn de
consulenten bezig met het indiceren van de nog mogelijke huishoudelijke hulp voor mensen met een lopende
indicatie, hierover is veel te doen bij degene die het treft, media en uiteraard de Raad. De middelen die de
gemeente nodig heeft om goed te kunnen indiceren worden hun door de wet niet gegeven. De gemeente ziet
zich gesteld voor een fikse bezuinigingsronde. Dit is niet alleen lokaal het geval maar landelijk. Steeds meer
gedupeerden zoeken hun weg naar de rechter om de nieuwe regelgeving te laten toetsen. Steeds meer zien we
dat lokale regelingen in strijd komen met de interpretaties die er plaatselijk aan worden gegeven. Dit kan alleen
maar leiden tot bijstellingen op individueel niveau. Hetgeen de tevredenheid van inwoners van een gemeente
niet bevorderd. Inmiddels is iedereen wel overtuigd dat er bezuinigd moet worden maar dit moet wel
resulteren in consequent, duidelijk en overzichtelijke maatregelen. De afstand tot de politiek groeit en dit heeft
grote gevolgen zeker in het proces van participatie waar we ons volop in bevinden. Door dergelijke
onderwerpen vroegtijdig te onderzoeken en te analyseren kun je beleid ontwikkelen dat op draagvlak in de
gehele gemeenschap kan rekenen en zo een sfeer schept van gemeenschappelijkheid in plaats van
verdeeldheid.

Winst:

Middels dit voorstel wordt een aanvulling op het bestaande besluitvormingsproces geintroduceerd. De
introductie van een klankbord groep die de portefeuillehouder ten diensten staat om, vooruitlopend op de
eerste standpuntbepaling, het gevoel te peilen rondom voorstellen.

Voorstellen worden gedragen met een zo breed mogelijke steun van de raad. Partijen herkennen zich in het
beleid, hetgeen overeenkomt met een breed maatschappelijke draagvlak.
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